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В представленном документе 
содержится не исчерпывающий 
перечень возможных наград

По возникающим вопросам обращаться в Управление кадров:
Титова Полина Александровна – 4623050, tseloukhova@unn.ru, 
пр. Гагарина, д.23к2, к.100

mailto:tseloukhova@unn.ru
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Порядок выдвижения кандидатов

Подготовка пакета документов
(ходатайство за подписью 
руководителя, выписка из 

протокола заседания Ученого 
совета структурного 

подразделения (при его наличии))

Проверка правильности и 
полноты оформления 

документов

Передача документов в 
Управление кадров 
(в электронном и 

распечатанном виде)

Согласование
курирующего 
проректора

Согласование 
ректора

Рассмотрения вопроса о 
выдвижении 

кандидатуры Ученым 
советом ННГУ

Подготовка наградных 
документов

(наградной лист, согласие 
на обработку 

персональных данных)

Инициатор

Инициатор

Управление 
кадров Управление 

кадров
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Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации

Почетная грамота 

Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации

Награждение Почетной грамотой производится за:

• Заслуги в сфере образования;

• Заслуги в сфере научной, научно-технической, инновационной

деятельности и нанотехнологий;

• Заслуги в сфере молодежной политики; добросовестный труд;

• Содействие в решении задач, возложенных на Министерство;

• За успехи в работе, за добросовестный эффективный труд.

При наличии:

- стажа работы не менее 3 лет в представляющей к награждению

организации (органе).
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Почетное звание 

«Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации»

Почетное звание присваивается за заслуги и (или) добросовестный

труд в сфере высшего образования

При наличии:

- Почетной грамоты Минобрнауки России, или

- стажа работы свыше 15 лет в установленной сфере

деятельности, в том числе 3 года в представляющей к

награждению организации.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Нагрудный знак 

«Ветеран» Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации

Награждаются за заслуги в труде и продолжительную работу в

сфере высшего образования, научной, научно-технической и

инновационной деятельности, нанотехнологий, развития

федеральных центров науки и высоких технологий,

государственных научных центров и наукоградов, интеллектуальной

собственности, в сфере социальной поддержки и социальной

защиты обучающихся, молодежной политики.

При наличии:

- стажа работы не менее 15 лет в установленной сфере

деятельности в том числе не менее 3 лет в представляющей

организации;

- ведомственной награды Министерства или иного органа, ранее

осуществлявшего полномочия, в установленной сфере.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Нагрудный знак «Молодой ученый»

Награждение нагрудным знаком производится за личные заслуги и

высокие результаты в сфере научной, научно-технической и

инновационной деятельности, нанотехнологий, высшего

образования, профессионально занимающиеся научной и (или)

научно-технической деятельностью граждане:

- в возрасте до 35 лет включительно, замещающие должности в

российских научных организациях или образовательных

организациях высшего образования;

- обучающиеся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) по очной форме

обучения, без ученой степени в возрасте до 30 лет.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Почетное звание 

«Почетный работник сферы молодежной политики 

Российской Федерации»

Почетное звание присваивается за успехи в реализации

молодежной политики, добросовестный труд в сфере

молодежной политики. Почетное звание присваивается за

заслуги и (или) добросовестный труд в сфере высшего

образования.

При наличии:

- Почетной грамоты Минобрнауки России, или

- стажа работы свыше 15 лет в установленной сфере

деятельности, в том числе 3 года в представляющей к

награждению организации.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Почетное звание «Почетный работник 

науки и высоких технологий Российской 

Федерации»

Почетное звание присваивается за заслуги и достижения и (или)

добросовестный труд в сфере научной, научно-технической и

инновационной деятельности, нанотехнологий, развития

федеральных центров науки и высоких технологий,

государственных научных центров и наукоградов,

интеллектуальной собственности.

При наличии:

- Почетной грамоты Минобрнауки России, или

- стажа работы свыше 15 лет в установленной сфере

деятельности, в том числе 3 года в представляющей к

награждению организации.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Медаль К.Д. Ушинского

Награждаются граждане РФ из числа работников и деятелей в

области развития системы высшего образования и педагогических

наук (кандидаты наук, доктора наук), внесшие значительный вклад в

разработку вопросов теории и истории педагогических наук, в

совершенствование методов обучения и воспитания молодежи,

культурного и нравственного развития личности, в разработку

учебников и учебных пособий, учебно-методических материалов, в

совершенствование системы науки и образования.

При наличии:

- стажа работы не менее 20 лет в области развития системы 

высшего образования и педагогических наук, в том числе не менее 3 

лет в представляющей организации;

- ведомственной награды Минобрнауки России.

Ведомственные награды Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации
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Почетная грамота Министерства образования и 

науки Нижегородской области

Ведомственные награды Министерства 

образования и науки Нижегородской области

Награждение Почетной грамотой производится:

• За значительные заслуги в сфере образования, науки, воспитания, социальной

поддержки и социальной защиты обучающихся;

• За многолетний добросовестный труд;

• В связи с празднованием профессиональных праздников и памятных дат;

• В связи с персональными юбилейными датами.

При наличии:

Стажа работы в организации не менее 3х лет
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Благодарность Губернатора Нижегородской области 

Ведомственные награды Министерства 

образования и науки Нижегородской области

Награждение производится за значительный вклад в социально-экономическое развитие

Нижегородской области, обеспечение законности, прав и свобод граждан, развитие местного

самоуправления на территории Нижегородской области

Для награждения необходимо:

наличие иных наград и поощрений (органов государственной власти и местного

самоуправления субъекта Российской Федерации, предприятий, организаций, учреждений)

Почетная грамота Губернатора Нижегородской области 

Почетный диплом Губернатора Нижегородской области
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 Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Российской Федерации

 Официальный сайт Министерства образования и науки Нижегородской области

 Приказ Минобрнауки России от 13 августа 2021 г. № 748 «О ведомственных наградах Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации»

 Указ Президента Российской Федерации от 11 апреля 2008 г. № 487 «О Почетной грамоте Президента 

Российской Федерации и благодарности Президента Российской Федерации»

 Приказ Минобрнауки России от 7 декабря 2022 г. № 1212 «О Благодарности Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации»

 Приказ Министерства образования и науки Нижегородской области от 06.05.2024 № 316-01-63-1009/24 

«Об утверждении положения о наградах министерства образования и науки Нижегородской области»

 Награды Нижегородской области

Полезные ссылки и нормативные правовые акты

https://minobrnauki.gov.ru/action/awardpolicy/
https://minobr.nobl.ru/activity/24801/
https://minobrnauki.gov.ru/action/awardpolicy/npa/4.1%20%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B8%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%E2%84%96%20748%20%20%D0%9E%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BD%D0%B0%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D1%85%20%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B8%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.pdf
https://minobrnauki.gov.ru/action/awardpolicy/npa/2.1%20%D0%A3%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20487%20%D0%9E%20%D0%9F%D0%BE%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%91%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0.pdf
https://minobrnauki.gov.ru/action/awardpolicy/npa/5.1%20%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B8%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%E2%84%96%201212%20%D0%BE%20%D0%91%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B8%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.pdf
https://minobr.nobl.ru/documents/active/204910/
https://minobr.nobl.ru/activity/24873/

